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Workday ancora una volta nominata Leader nel Magic Quadrant™di Gartner® 2023 per il Cloud ERP per le
Imprese orientate ai Servizi
L'azienda si posiziona come Leader per Completezza di Visione e Capacità di Esecuzione

MILAN, September 7, 2023  — Workday, Inc. (NASDAQ: WDAY), leader nelle applicazioni cloud aziendali per
la finanza e le risorse umane ha annunciato oggi di essere stata nominata da Gartner, Inc come Leader nel
Gartner Magic Quadrant 2023 per le soluzioni Cloud ERP per le Service-Centric Enterprises per la completezza di
visione e per la capacità di esecuzione. Una copia del report è disponibile qui.

Il Sistema Cloud di Enterprise Management di Workday offre un'architettura adattabile che unisce gli ecosistemi
delle organizzazioni incentrate sui servizi per riunire all'interno di un unico sistema gli indicatori finanziari, le
risorse umane e i dati operativi. Con l’intelligenza artificiale (AI) e il machine learning (ML) integrati in questo
sistema, Workday Financial Management, Workday Human Capital Management (HCM), Workday Adaptive
Planning, Workday Accounting Center, Workday Prism Analytics e Workday Spend Management supportano in
modo intelligente i lavoratori automatizzando i processi aziendali e finanziari per aiutare le organizzazioni a
lavorare in modo nuovo e a realizzare il pieno potenziale della loro risorsa più preziosa: le persone.

"Workday è l'unica piattaforma ERP cloud-native specificamente progettata per le organizzazioni incentrate sui
servizi, che permette di gestire il Finance e l’HR insieme, in un unico sistema”, ha dichiarato Terrance Wampler,
group general manager, office of the CFO, Workday. "Con un'unica fonte di verità per i dati finanziari e delle
risorse umane ed un'architettura adattabile con AI e ML al centro, i clienti di Workday possono comprendere in
maniera migliore e più dettagliata ciò che guida la loro redditività e cambiare rapidamente per soddisfare le
esigenze del loro business."

Sbloccare il potenziale di Persone, Processi e Dati
Con oltre 10.000 clienti in 175 Paesi, Workday continua a lavorare in modo efficace per i clienti e fornire
soluzioni innovative che aiutano le aziende incentrate sui servizi ad adattarsi e ad avere successo in un mondo
del lavoro in continua evoluzione.

Con Workday, le aziende possono:

Adottare una nuova agilità, veloce e su scala, con un'architettura di cui l'azienda è proprietaria, riducendo
al minimo la dipendenza dall'IT.
Interoperare con gli ecosistemi tecnologici esistenti in un'ampia gamma di settori ed estendere facilmente
Workday con tecnologie a basso o nullo contenuto di codice, mantenendo lo stesso livello di sicurezza.
Visualizzare informazioni più dettagliate sulla redditività e sulle prestazioni direttamente nel sistema di
registrazione per prendere decisioni sicure grazie ad una fonte di verità affidabile che unisce i dati
finanziari, delle risorse umane ed operativi.
Mettere dipendenti nelle condizioni di svolgere lavori più significativi, passando dall'inserimento e dalla
correzione manuale all'elaborazione senza contatto grazie all'intelligenza artificiale e al ML integrati nei
processi principali.
Ottenere informazioni preziose sulle competenze della forza lavoro, consentendo ai team di comprendere
le lacune, determinare le competenze che sono e saranno necessarie oggi e domani ed identificare le
opportunità di riqualificazione.

L’innovazione porta alla soddisfazione dei Clienti
Nel nostro ultimo sondaggio, i clienti di Workday Financial Management e Workday HCM hanno valutato
Workday al 97% per quanto riguarda la customer satisfaction complessiva. Inoltre, Gartner® Peer Insights™
documenta l'esperienza dei clienti attraverso valutazioni verificate e recensioni di pari livello. Al 1° luglio 2023,
le recensioni dei clienti Workday includono quanto segue:

"La configurabilità del sistema e l'impegno costante nel fornire nuove e migliori funzionalità ci permettono
di scalare, cambiare e crescere in base all'evoluzione delle esigenze della nostra azienda e del settore.
Workday ascolta i suoi clienti e ha una delle comunità più forti e attive che abbia mai visto". - VP, Sistemi
di contabilità nel settore Finanziario [leggi la recensione completa]
"Abbiamo implementato Workday nel 2021 e ogni mese abbiamo fatto consistenti passi avanti. Con un
team amministrativo forte per il prodotto Workday, quasi tutto è possibile". - Amministratore finanziario di
Workday nel settore Assicurativo [leggi la recensione completa].
"Alla fine abbiamo scelto Workday non solo per la cultura e la partnership, ma anche per la capacità di
collegare i dati finanziari e delle risorse umane in un unico luogo per portare l'ERP/HCM da back office a un
set di strumenti operativi." SVP di Finance, Analytics & Supply Chain nel settore Retail [leggi la recensione
completa].
"Workday è ed è stato un partner eccezionale. Abbiamo sfruttato la piattaforma ERP di Workday per
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guidare la trasformazione di tutta la divisione Finance della nostra organizzazione. Sono stati dei veri e
propri partner nell'innovazione della soluzione". Chief Accounting Officer nel settore Bancario [leggi la
recensione completa].

Informazioni Aggiuntive

Ottieni una copia gratuita del report 2023 Gartner Magic Quadrant for Cloud ERP for Service-Centric
Enterprises
Leggi il blog, Workday nominata leader nel Gartner Magic Quadrant for Cloud ERP for Service-Centric
Enterprises
Guarda le dimostrazioni di Workday Financial Management, Workday Accounting Center, Workday Adaptive
Planning e Workday Spend Management.

Gartner Magic Quadrant per Cloud ERP per Aziende incentrate sui servizi, Denis Torii, Sam Grinter, Tim Faith,
Naveen Mahendra, Neha Ralhan, Robert Anderson, 29 August 2023.

Gartner Disclaimer:
Gartner non sponsorizza alcun fornitore, prodotto o servizio citato nelle sue pubblicazioni di ricerca e non
intende consigliare agli utenti del settore tecnologico di scegliere solo i fornitori con le valutazioni migliori o altri
riconoscimenti. Le ricerche pubblicate da Gartner rispecchiano l'opinione della società di ricerca Gartner e non
possono essere interpretate come dati di fatto. Gartner declina qualsiasi garanzia, esplicita o implicita, rispetto
alla presente ricerca, incluse eventuali garanzie di commerciabilità o idoneità per uno scopo specifico.

I contenuti di Gartner Peer Insights rappresentano le opinioni di singoli utenti finali sulla base delle loro
esperienze e non devono essere interpretati come affermazioni di fatto, né rappresentano le opinioni di Gartner
o delle sue affiliate. Gartner non appoggia nessun fornitore, prodotto o servizio citato nei suoi contenuti né
fornisce alcuna garanzia, espressa o implicita, in merito a tali contenuti, alla loro accuratezza o completezza,
inclusa qualsivoglia garanzia di commerciabilità o idoneità per scopi particolari.

GARTNER è un marchio registrato, PEER INSIGHTS e MAGIC QUADRANT sono marchi registrati di Gartner, Inc.
e/o delle relative affiliate negli Stati Uniti e nel resto del mondo. L'uso dei marchi nel presente documento è
stato autorizzato. Tutti i diritti riservati.

A proposito di Workday
Workday è fornitore leader di applicazioni cloud aziendali per la gestione finanziaria e delle risorse umane, che
aiuta i clienti ad adattarsi e prosperare in un mondo che cambia. Le applicazioni Workday per la gestione
finanziaria, le risorse umane, la pianificazione, la gestione delle spese e l'analisi sono progettate con
l’intelligenza artificiale e il machine learning per aiutare le organizzazioni di tutto il mondo ad accogliere il
futuro del lavoro. Workday è utilizzato da oltre 10.000 organizzazioni in tutto il mondo e in tutti i settori, dalle
medie imprese a oltre il 50% delle aziende Fortune 500. Per ulteriori informazioni su Workday, visita
workday.com.

© 2023 Workday, Inc. Tutti i diritti riservati. Workday e il logo Workday sono marchi registrati di Workday, Inc.
Tutti gli altri marchi e nomi di prodotto sono marchi di fabbrica o marchi registrati dei rispettivi possessori.

Dichiarazioni Previsionali
Il presente comunicato stampa contiene dichiarazioni di carattere previsionale comprese, tra le altre cose,
dichiarazioni riguardanti i piani, le convinzioni e le aspettative di Workday. Tali dichiarazioni previsionali si
basano solo sulle informazioni attualmente disponibili e sulle nostre attuali convinzioni, aspettative e ipotesi.
Poiché le dichiarazioni previsionali si riferiscono al futuro, sono soggette a rischi intrinseci, incertezze, ipotesi e
cambiamenti in circostanze difficili da prevedere e molte delle quali sono al di fuori del nostro controllo. Se i
rischi si materializzano, le ipotesi si rivelano errate o si verificano cambiamenti imprevisti nelle circostanze, i
risultati effettivi potrebbero differire sostanzialmente dai risultati impliciti in queste dichiarazioni previsionali e
pertanto non si dovrebbe fare affidamento su alcuna dichiarazione previsionale. Sono inclusi, ma non sono
limitati a questo elenco, i rischi descritti nei documenti societari depositati presso la Securities and Exchange
Commission ("SEC"), compresi il Form 10-Q per il trimestre fiscale terminato il 31 luglio 2023 e le relazioni
future che potremmo depositare presso la SEC di volta in volta, che potrebbero determinare una differenza tra i
risultati effettivi e le previsioni. Workday non si assume alcun obbligo né intende aggiornare tali dichiarazioni di
carattere previsionale successivamente alla data del presente comunicato stampa.

Eventuali servizi, funzionalità o caratteristiche non pubblicati e riportati nel presente documento, nel nostro sito
web o su altri comunicati stampa o dichiarazioni di carattere pubblico e non ancora disponibili sono soggetti a
modifiche a discrezione di Workday e potrebbero non essere rilasciati come previsto o non rilasciati affatto. I
clienti che acquistano i servizi di Workday devono prendere le decisioni di acquisto in base ai servizi, alle
caratteristiche e alle funzioni attualmente disponibili.
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